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RESUMO

O objetivo deste artigo €, por meio de uma pesquisa de carater tedrico e método dedutivo,
compreender a diversidade na educacgéo profissional e técnica, de modo que a mesma tenha o
conddo de enfrentar as situacdes de preconceito e discriminacdo dos mais vulneraveis,
ratificando o compromisso com a mudanca de valores e atitudes frente a responsabilidade para
com as geragdes futuras. Inicialmente, pretende-se tecer considera¢des sobre sociedades
multiculturais, enfatizando-se a ética da responsabilidade para com o futuro. Ademais, analisar-
se-a4 a docéncia e a multiculturalidade, a diversidade cultural no ensino profissionalizante e
técnico e por fim, considerar-se-4 a educacdo para a solidariedade como categoria fundamental
e eficaz para garantir o reconhecimento e respeito das diferencas.
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Multiculturalismo.

ABSTRACT

The purpose of this article is to understand the diversity of professional and technical education
through a research of a theoretical and deductive nature, so that it has the capacity to confront
the situations of prejudice and discrimination of the most vulnerable, ratifying the commitment
with the change of values and attitudes towards the responsibility towards future generations.
Initially, we intend to make considerations about multicultural societies, emphasizing the ethics
of responsibility towards the future. In addition, we will analyze teaching and multiculturalism,
cultural diversity in vocational and technical education, and finally, education for solidarity will
be considered as a fundamental and effective category to guarantee recognition and respect for
differences.
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INTRODUCAO

O objetivo central deste artigo consiste em abordar os multiplos olhares que a docéncia
possibilita diante da diversidade dos alunos, ou seja, investigar através de uma revisao
bibliografica como a diversidade cultural esta sendo trabalhada pelos docentes nos cursos
profissionais e tecnoldgicos e propor alternativas de enfrentamento.

Dessa forma, estuda-se 0s grupos sociais mais vulneraveis, 0s quais vivenciam o
quotidiano marcado de experiéncias nem sempre positivas, analisa-se as principais dificuldades
que afligem a cada um deles, levando-se em consideracdo toda histéria de lutas, direitos e
eventuais conquistas.

Apesar da existéncia de acGes por maior igualdade de direitos, conforme os registros
histéricos ao longo dos tempos, as quais ganharam forca apos a Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos em 1948, que valorizou a protecdo e a dignidade do ser humano, ainda é
comum o desrespeito pela diversidade. De modo que o trabalho pretende expor a possibilidade
de construcdo de uma cultura baseada no reconhecimento e respeito das diferencas.

Ainda, pretende-se ponderar a cidadania na sociedade brasileira como uma forma de
maior igualdade social e menor discriminacdo, lembrando que, ndo necessariamente, alguém se
torna vulneravel por ser minoria, mas sim, por suas caracteristicas, local e condi¢cdes em que se
encontra, levando-se em conta o respeito aos direitos humanos, principalmente no ambiente
escolar.

A escolha do tema justifica-se pelo fato de que vivemos em um pais repleto de culturas
diferentes e por vezes tona-se dificil compreender a outra parte; talvez essa dificuldade que
temos, de compreender tdo diferentes culturas, encontre explicacdo na forma com que se
constituiu nosso pais, com uma diversidade muito grande de culturas e sua miscigenacdo
formada através dos imigrantes que aqui se estabeleceram vindos de varios paises.

Este trabalho esta caracterizado como uma pesquisa Bibliogréfica. Segundo Kdche
(2013, p. 122) "o objetivo da pesquisa bibliogréafica, é o de conhecer e analisar as principais
contribuicdes tedricas existentes sobre um determinado tema ou problema, tornando-se um
instrumento indispensavel para qualquer tipo de pesquisa”. Esse tipo de pesquisa traz uma
fonte rica de informacéo tornando-se fundamental quando se procura o conhecer o estado da
arte de um determinado tema (Cervo; et al., 2007).

Quanto a abordagem do problema caracteriza-se como um estudo qualitativo. Assim,
os dados coletados ndo podem ser generalizados em termos probabilisticos (Denker, 2002).

“Os dados sao levantados e analisados ao mesmo tempo; Os estudos sdo descritivos voltados



para a compreensao do objeto; A influéncia do pesquisador sobre a pesquisa ndo ¢ evitada”
(Mascarenhas, 2012).

Assim sendo, os desafios impostos ao ensino em sociedades multiculturais ganham
destaque na atualidade, de modo que a chave para entender essa realidade marcada pelas
diferencas e pela globalizagdo € uma nova compreensao das concepgdes dos estudantes a partir
do reconhecimento e respeito das diferencas culturais. Nesse sentido, sera abordado, neste
artigo, os maltiplos olhares do docente diante das diversas culturas existentes na sala de aula.

Desse modo, é de facil percepcao que a formalizacdo de uma educacéo consubstanciada
no respeito consciente das diferencas existentes entre as culturas promoveria um convivio social
mais harmonico.Diante de uma revisdo bibliografica temas pertinentes serdo abordados ao
longo da pesquisa, tais como: Sociedades multiculturais; A docéncia e a diversidade cultural;
Diversidade cultural no ensino profissionalizante e técnico. Apds tem-se as consideracdes finais
e as referéncias utilizadas. Assim sendo, eis a questdo a ser respondida: Como o professor esta
conseguindo trabalhar com a diversidade cultural presente nos cursos profissionais e

tecnoldgicos?

1 SOCIEDADES MULTICULTURAIS

Talvez a principal dificuldade no Brasil seja compreender as diferentes culturas que
estdo intrinsecas na forma de pensar de cada cidaddo;é possivel que se encontre a explicacdo
na forma pela qual se constituiu o pais, com uma diversidade muito grande de culturas, sua
miscigenacdo formada através dos imigrantes que aqui se estabeleceram vindos de varios
paises, 0 que levou o pais a implantar uma legislacdo mais humanitaria que desaprova qualquer
acao que tenha o intuito de atingir alguém devido a sua raca.

N&o se pode afirmar que ndo existem desigualdades no pais, mas sim considerar o
caminho para amenizar as diferencas raciais, principalmente com relacdo a populacdo
afrodescendente no Brasil, que durante séculos foi escravizada pelos eurodescendentes,
destacando-se que uma imagem como esta ndo se altera rapidamente e leva-se algum tempo
para corrigir esta crueldade que fora cometida contra a populagdo negra em nosso pais.Dessa
forma, ndo ha como tratar iguais os que a vida toda foram tratados de forma desigual,
necessitando proporcionar a estes cotas nos cursos tecnicos bem como nas universidades para
garantir o seu acesso aos estudos de forma mais equilibrada.

Com base na proporcionalidade da populacdo brasileira, ainda se observam poucos

negros bem sucedidos, reflexo do longo periodo de massacre a que foram expostos, assim, age



de forma correta o poder publico quando intervém para garantir o direito de reconhecimento,
dos diversos grupos que lutam pelos seus direitos, tanto de raga, género, idade ou opcao sexual.

A construcdo historica de cada classe vulneravel apresentada acima € de extrema
importancia para possibilitar um entendimento melhor com relacdo a cada uma delas e para
proporcionar a compreensdo de suas razdes e julgar com propriedade todas as acfes que
agridem os direitos humanos com relagéo a sua classe social.

Observa-se que o preconceito, a falta de humanidade e respeito com alguns grupos
vulneraveis, até mesmo proveniente do poder publico, precisa urgentemente corrigida,
conscientizando-se os operadores de seguranca publica quanto ao cuidado que deve haver na
abordagem dessas pessoas, a¢des simples mas que ao serem praticadas dentro da lei e da técnica
surtem um efeito positivo em prol da cidadania.

A violéncia é um fator comportamental; cada um reage do seu jeito dependendo da
forma com que é abordado, se for com violéncia ou agressao, a reacdo € reciproca, por isso é
preciso combater a violéncia com educacdo, agdes firmes, jamais abusivas ou com excesso, ja
que o cidaddo merece respeito e tratamento conforme o principio da legalidade.

A educacdo voltada para a redescoberta de valores deve partir do préprio Estado.Quando
tanto se fala em democracia, igualdade e liberdade de acéo, o povo como centro da atencéo, e
tudo o que se investe é pensando no bem do povo no crescimento e na felicidade individual,
muitas vezes as a¢fes sao maquiadas e acabam sendo jogos politicos em beneficio préprio ou
pensando na reeleicdo; no entanto, aos poucos, 0 povo comecga a participar dos momentos
politicos, como pdde ser observado nas manifestacGes nas ruas em junho de 2013, pedindo por
menos corrupc¢do e melhor educacdo, salde e transporte.

Falar em democracia emplica em mudanca de comportamento, principalmente dos
nossos politicos, com mais dialogo e discussdo com a populacdo, e ndo simplesmente impor as
coisas como se tivesse 0 poder maximo e usar o cargo como cabide de empregos, recebendo
altos salarios, sem olhar para as dificuldades que o povo brasileiro enfrenta.

O que a populacdo brasileira clama e exige € a capacidade de compreensdo e respeito as
diferencas, sejam elas de cultura, raca, género, idade ou orientacdo sexual entre outros.Este €,
pois, o conhecimento do verdadeiro significado dos direitos humanos; entretanto, ndo basta
conhecé-los, é preciso executa-los.

Ademais, nos espagos educacionais devem ser priorizados o dialogo e o
reconhecimento e respeito as diferencas, cabendo ao professor, de maneira ética, gentil e
respeitosa, repassar o exemplo da forma como devem ser tratados os socialmente excluidos,

apesar de ser extremamente dificil.



Em um cenério de diferencas, entretanto, a possibilidade de se estabelecer projetos de
sociabilidade consensuais ndo é tarefa tdo simples, e a tolerdncia nem sempre aparece como a
melhor conselheira para as diferentes culturas. Por certo que a pluralidade cultural é uma
realidade e uma virtude das sociedades democraticas que devem ser estimuladas. Por outro lado,
o facilitado encontro das diferencas na sociedade global expde, também, divergéncias e
irritacbes que ndo favorecem o dialogo intercultural e que, ndo raras vezes, demarcam com
agressividade o nivel das oposicOes e afastamentos (Lucas, 2010, p. 1998).

Neste sentido, a relacdo entre grupos diversos nem sempre € muito amistosa.Existem
interesses distintos, culturas e habitos diferentes que precisam ser compreendidos, apesar de
Brasil ter uma legislagdo Unica nos diferentes estados nacionais, encontramos estilos de vida
totalmente diferentes dependendo do lugar, desde a vestimenta, culinaria, sotaque, tradicdes,
mausica, manifestacdes religiosas entre outras.

Essas diferentes formas de vida num Gnico pais se devem a heranga do povo indigena,
escravos africanos, colonizadores europeus que chegaram ao Brasil e pelos imigrantes alemaes,
italianos, japoneses, poloneses, arabes, entre outros.

Ao abordar o tema dos direitos humanos em sua interculturalidade, cumpre destacar o
texto de Panikkar (2004), que defende a ideia de que, “Povo nenhum, ndo importa o quao
moderno ou tradicional, tem o monopdlio da verdade. Povo nenhum, ndo importa o0 quéo
civilizado ou natural [...] pode, por si so, definir a natureza da vida adequada ao conjunto da
humanidade”.Neste viés, compreender a diferenga é uma questdo primordial para se falar em
garantias de direitos fundamentais ou em defesa dos direitos humanos para o acesso de
todos.N&o se pode, nesta senda, uniformizar os direitos, porque as pessoas ndo sdo iguais em
todo lugar, é preciso refletir global e localmente reconhecendo as particularidades de cada um,
a dignidade e o respeito mutuo, pois num tema tdo delicado, ninguém pode se julgar tdo
competente, a ponto de definir o que outra cultura deve ou ndo fazer.

E de bom alvitre destacar o ensinamento de Leonardo Boff (2000, p. 18)

H& um descuido e um descaso pela vida inocente de criancas usadas como
combustivel na producédo para o mercado mundial [...]. H& um descuido e um descaso
manifesto pelo destino dos pobres e marginalizados da humanidade, flagelados pela
fome cronica[...]. HA um descuido e um descaso imenso pela sorte dos desempregados
e aposentados, sobretudo dos milhdes de excluidos do processo de produgdo, tido
como descartaveis e zeros econdmicos [...]. Ha um descuido e um abandono dos

sonhos de generosidade, agravados pela hegemonia do neoliberalismo com o
individualismo e a exaltacdo da propriedade privada que comporta [...].

Neste sentido, a educacdo para a cidadania € um conjunto complexo, que deve

proporcionar a0 mesmo tempo valores éticos e morais, constru¢do do conhecimento pautado na



solidariedade, respeito as diferencas e pratica de direitos humanos. Assim se constréi o carater
individual de cada pessoa, um elo de liberdade e responsabilidade, numa capacidade de decidir,
de optar, de aceitar ou rejeitar, de querer ou ndo querer; é este carater de liberdade de cada um
que determina a responsabilidade num eventual conflito, assumindo as consequéncias e
implicagdes de suas decisoes.

Esta educacdo pretende fazer de cada individuo um agente de transformagdo.No
entanto, exige reflexdo para compreender o principio historico da situacdo de miseria e
exclusdo, que vive boa parte da populacdo brasileira. E neste sentido s6 é possivel melhorar o
relacionamento entre as pessoas se comegcar pelo universo escolar, onde se cria formadores de
opinido e que podem mudar com suas atitudes as situac0es de opressao que vivenciarem.

Muito embora ndo se pode jogar esta responsabilidade toda sé na escola, existem
diversos outros segmentos importantes da sociedade que também participam dessa formacéo,
como a familia, os meios de comunicagdo, grupos sociais e até mesmo o Estado diante de uma
intervencgdo, seja para garantir direitos ou para agir coercitivamente, diante de uma agéo ou

omissao que é reprimida.

2 A DOCENCIA E A DIVERSIDADE CULTURAL

Como dito anteriormente, a escola é uma das pontas da sociedade que pode trabalhar
com a diversidade cultural de uma forma satisfatoria. Nela, as diferencas ndo devem ser tratadas
como empecilhos, mas sim como fatores enriquecedores no processo de aprendizagem. A
valorizacdo e o respeito as diversidades sdao pontos-chave nesse processo (Canen; Chavier,
2011).

Nesse ambito, a abordagem do tema diversidade cultural por todas as disciplinas do
curriculo torna-se imprescindivel para a quebra de barreiras. Também sdo importantes as
atitudes dos professores, pois esses servirdo de exemplo para seus alunos. Uma atitude
“monocultural” por parte dos docentes deve ser reprimida, por isso a aten¢do na formacao
docente deve ser intensificada (Yang; Montgomery, 2013).

Inicialmente, é preciso conceber a educagdo multicultural como uma perspectiva que
deve informar todas as areas do conhecimento e do curriculo escolar, fazendo-se

presente nas diversas atividades voltadas para essa formacéo e nas praticas cotidianas
entre os atores sociais envolvidos(Canen; Chavier, 2011, p. 643).

Pavan (2013) traz em sua pesquisa alguns autores que abordam a diversidade cultural

de uma maneira critica, para que a desigualdade e a exclusdo ndo sejam tidas como acGes



comuns devido as diversas racas, crencas, géneros e classes sociais que se encontram na sala
de aula nos dias de hoje — visdo positivista — Essa forma de abordagem é pertinente no &mbito
escolar, pois “a teoria critica nos faz perceber que esse processo [de aprendizagem] esta
profundamente articulado com a sociedade, suas relac6es de classe, raca, género e sexualidade.
Entretanto, essa mesma teoria nos faz entender que, no interior da escola, muitas vezes se
desenvolvem praticas excludentes, antidemocraticas, racistas, discriminatorias.” (Pavan, 2013,
p. 717).

Dessa forma, é perceptivel a importancia do olhar docente perante a diversidade
cultural. Dependendo da postura do professor(a), a diversidade cultural sera trabalhada de forma
que agregue valor ao processo de aprendizagem ou sera uma forma excludente.

Muitas pesquisas trazem a relacdo da diversidade cultural trabalhada nos ensinos
fundamental e médio. Porém, € pertinente analisar essa tematica também nos ensinos
profissionalizantes e técnicos, nos quais ha uma miscigenacdo grande de pessoas, com
diferentes historias de vida, muitos ja adultos e com familias constituidas. Tendo em vista esta
situacdo, cabe a indagacdo: como o docente do ensino profissionalizante e técnico pode

trabalhar com a diversidade cultural de forma a agregar valor ao processo de aprendizagem?

3 DIVERSIDADE CULTURAL NO ENSINO PROFISSIONALIZANTE E TECNICO

Para entender um pouco melhor a cidadania e a interculturalidade no Brasil, o
desrespeito aos grupos mais vulneraveis, bem como a diversidade cultural no ensino é
necessario conhecer um pouco da historia, a comegar com o seu descobrimento em 1500,
quando ja existiam no nosso continente os habitantes nativos, ou seja, 0s indios. Assim, por
volta de 1530 os portugueses comecaram a colonizar as terras brasileiras quando pode-se
identificar as primeiras violagGes aos direitos culturais, sendo os indios escravizados ou
expulsos de suas terras através das imposicdes colocadas pelos portugueses por meio de suas
formas de trabalho e sua cultura. Entretanto, ndo demorou para que os colonizadores
descobrissem que os indigenas ndo serviam para o trabalho bracal,uma vez que seus héabitos e
sua cultura eram totalmente diferentes dos portugueses. (Kaufmann, 2007, p. 36)

Neste sentido, a forma de vida foi totalmente alterada com a chegada dos imigrantes
portugueses; os indios que tinham seus costumes e seu estilo de vida bem préprios, a comecar
pela terra que na cultura indigena era de todos, o alimento era dividido e tinham sua linguagem,
crengas religiosas préprias, alem de que a maioria deles eram némades,trocando de regido

qguando o alimento ficava escasso no lugar em que viviam, ndo demorou muito para 0s



portugueses entenderem que precisariam achar outros meios para conseguir mao-de-obra e que
os indigenas ndo serviam para esta fungéo.

Destaca-se que para um melhor entendimento dos conflitos indigenas de hoje, mister
avaliar que os indios foram os primeiros e eram 0s Unicos habitantes do Brasil até pouco mais
de cinco séculos atrés, quando chegaram os portugueses e se intitularam donos desta terra, como
se ndo bastasse ainda escravizaram os indios e, ao longo dos anos, os povos indigenas acabaram
encurralados a pequenas reservas na maior parte do Brasil.

Neste sentido, € preciso reconhecer que o indio € filho desta terra, e que para eles a terra
é um solo sagrado do qual retiram seu sustento e cultivam suas tradi¢fes.Precisamos entender
que a cultura deles é totalmente diferente da nossa, que vivemos num sistema capitalista em
que nos referimos a terra como uma mercadoria ou valor de troca.Desta forma, exigir que 0s
indios sigam o nosso sistema cultural seria um total desrespeito a cultura indigenae aos direitos
humanos.

Nestes termos, a educacdo deve propiciar o conhecimento da cultura indigena, seus
habitos, como, onde, e de que forma vivem, suas tradi¢Ges, e garantir seus direitos, 0s quais
estdo claros no ordenamento juridico brasileiro.

Entretanto, os indios ndo sdo os Unicos vulneraveis, e ja no periodo colonial diante da
impossibilidade de usar os indigenas nas plantagdes e nos engenhos de cana de agucar,os
portugueses comecaram entdo o trafico de escravos africanos para o Brasil,que eram trazidos
da Africa dentro dos pordes de navios em condicdes totalmente desumanas, onde muitos nio
resistiam a viagem e acabavam morrendo a caminho, sendo jogados ao mar, e aqueles que
conseguiam sobreviver ap6s semanas de viagens eram negociados numa forma de leildo como
verdadeiras mercadorias onde a valorizagdo era conforme seu porte fisico e o sexo. (Kaufmann,
2007, p. 52)

Apds comercializados, tornavam-se propriedade de seu comprador, passando a trabalhar
muito e receber em troca quase nada, geralmente,apenas roupas bem simples e uma alimentacéo
de péssima qualidade,sem contar que eram constantemente castigados fisicamente, sendo o
acoite a forma mais comum naquela época.Obrigados a seguir a tradi¢do portuguesa, estavam
proibidos de cultivar sua cultura e a noite obrigados a passar nas senzalas onde eram amarrados
por correntes para evitar as fugas.

Os negros também lutavam por vida digna.Suas revoltas foram muito comuns nas
fazendas de escravos e quando conseguiam fugir formavam nas florestas os quilombos,
comunidades bem organizadas, onde os integrantes viviam livres conforme as comunidades nos

moldes da Africa, com liberdade de praticar sua cultura e seus habitos.



Como apresentado, pode-se constatar que ao longo dos anos 0s negros sofreram
indmeras violagbes em seus direitos no Brasil, sendo tratados como verdadeira subclasse
humana sem o minimo de dignidadee respeito que se espera a um ser humano, e esta situacdo
seguiu num periodo por mais ou menos trés séculos e meio, até que foi proibida em 13 de maio
de 1888, data em que foi encerrada oficialmente a escravid&@o no Brasil.

Analisando-se um pouco a historia, torna-se facil entender porque ainda hoje existe tanta
discriminacdo racial, ja que, em se falando principalmente dos negros, boa parte é heranca da
filosofia de vida que se implantou no pais e que durou trés séculos e meio. Ja esta em tempo,
porém, de mudar o conceito com relacdo aos afrodescendentes, uma vez queja faz cento e vinte
e cinco anos que foi decretado oficialmente o fim da escravidao.

Considerando esta falta de humanismo que ainda persiste em parte da populacéo
brasileira, foi criada em5 de janeiro de 1989, a Lei n° 7.716, que define os crimes resultantes
de preconceito, estabelecendo como crimes os resultantes de discriminacdo ou preconceito de
raca, cor, etnia, religido ou procedéncia nacional.A necessidade de cria¢do de lei propria sé vem
corroborar a ideia de que ainda se tem um longo caminho para um pleno respeito dos direitos e
o0 reconhecimento do semelhante como alguém igual.

No que tange a questdo de género, é preciso lembrar como tem sido um caminho longo
e sofrido, o das mulheres, pelo reconhecimento de seus direitos. O que ocorre desde o principio
das civilizagBes;segundo registros no periodo da Grécia antiga, era destinada pouca importancia
as mulheres, consideradas como seres inferiores, que ficavam afastadas da vida publica e
relegadas ao espaco domeéstico, sempre subordinadas ao marido, ao qual precisavam
obedecer,sendo submissas e obrigadas a aceitar todos o0s seus desejos,cuidando da prole e dos
afazeres da casa (Spengler, 2012, p. 45)

No Brasil, as mulheres conquistaram o direito ao voto em 1932, e em 1962 a mulher
casada deixou de ser relativamente incapaz, que até entdo era igualada aos indios e aos menores
entre 16 e 21 anos. Assim, a mulher s6 conseguiu a igualdade de direitos e obrigacdes com os
homens na Constituigdo Federal de 1988.

As mulheres aos poucos foram conquistando seu espaco na sociedade através de uma
revolugéo silenciosa, mas constante, a comecar pelo direito aos estudos. Pode-se dizer que no
Brasil este preconceito ja estd praticamente superado, pois as mulheres se profissionalizaram e
foram em busca do mercado de trabalho, tendo hoje em quase todas as profissdes a presenca de
mulheres.

Conforme estudos da ONU, a educagdo de meninas é de extrema importancia, pois além

de ajudar a aumentar a produtividade das mulheres eleva também a renda domestica e reduz a



pobreza. Esta melhor qualificagdo das mulheres também ajuda na melhor construgdo das
familias e uma melhor educacéo aos futuros filhos.

Outro grupo vulneravel sdo os idosos que estdo se tornando cada vez mais numerosos,
e na mesma velocidade que vem crescendo também aumentam as violacdes a seus direitos. No
Brasil, assim como na maioria dos paises, vem crescendo a populacdo idosa em relacdo aos
jovens. J& que, com maior controle de natalidade, as familias teém em média dois filhos, o que
estd conduzindo a uma populacédo envelhecida.Neste sentido, a atencdo deve ser voltada a um
maior zelo aos idosos,evitando simplesmente que esta responsabilidade seja transferida aos
asilos,que muitas vezes ndo tem estrutura adequada para acomoda-los.

Cumpre destacar que os idosos receberam atencdo na area protetiva da Constituigdo
Federal de 1988: tornaram-se alvo de protecdo integral que os beneficia, tendo assim plenas
possibilidades de acesso aos seus direitos e a cidadania, o que se justifica pela peculiar situacéo
em que se encontram.

Nesse diapasdo, Bonfim (2003, p. 35) refere que:

Nenhuma outra Constitui¢ao brasileira foi tdo prodiga e minuciosa em reconhecimento
de direitos sociais e conferiu tanto realce aos direitos de cidadania como a 1988, ao
ponto de ser muito criticada por seu detalhismo nessas &reas [...].

[...] A Constituigdo, depois de afirmar que “os filhos maiores tem o dever de ajudar a
amparar os pais na velhice, caréncia ou enfermidade” (art 229), acrescenta: “A familia,

a sociedade e o Estado tém o dever de amparar as pessoas idosas, assegurando sua
participacdo e bem-estar e garantir-lhes o direito a vida” (art 203).

Portanto, é perceptivel que os principios constitucionais asseguram ao idoso uma
protecdo especial, uma vez que possui 0s mesmos direitos dos demais cidadaos, acrescidos de
cuidados especiais em virtude de suas peculiaridades: sdo pessoas com mais de sessenta anos
de idade que tém necessidades especiais em funcdo da fragilidade da saude e pelas dificuldades
nos meios de locomocéo.

Pontieri (2004, p. 13) leciona que:

O Estatuto trouxe em seu texto consideraveis mudangas no que tange a resguardar e
regular os direitos assegurados as pessoas com idade igual ou superior a 60 anos.
Algumas dessas mudancgas dizem respeito a salde, transportes coletivos, violéncia e

abandono, entidades de atendimento ao idoso, lazer, cultura, esporte, trabalho,
habitacéo etc.

Portanto, o idoso é alvo de protecao especializada, tendo em vista que o envelhecer esta
ligado tanto a mudancas bioldgicas relacionadas ao funcionamento do corpo quanto a mudancas

sociais e culturais relacionadas ao modo como a sociedade os vé e como eles veem a sociedade



na qual estdo inseridos, dessa forma, a educacdo deve oportunizar que o idoso permanega em
ambiente escolar, ndo sendo alvo de discriminagéo pelos demais colegas.

O respeito ao ser humano, corresponde também ao respeito pela opcao sexual de cada
pessoa, infelizmente vive-se num pais onde o preconceito e a discriminagdo com o
homossexualismo é muito grande.Reconhecer uma pessoa que possui comportamentos e
desejos sexuais diferentes dos apresentados pelo seu corpo € dificil numa cultura radicalmente
conservadora como a brasileira, entretanto ninguém nasce mulher ou homem e sim se tornam,
dependendo da personalidade de cada um e de suas caracteristicas.

Uma pessoa ndo pode ser vista apenas pela estrutura bioldgica, ja que o fator
psicoldgico, seus sentimentos, fazem parte da personalidade do ser humano.Para um pais livre,
também, € preciso aceitar a liberdade das pessoas de escolher seus parceiros com quem querem
viver e constituir sua familia.

O grande nimero de grupos homofébicos no Brasil € um sinal de alerta, e retrata o
quanto ainda é preciso melhorar com relacdo a aceitar o proximo na forma que ele €; se ha
dificuldades em aceitar o outro pelo simples fato de ele ter uma opcéo sexual diferente da
predominante, isto retrata o grau de preconceito que ainda existe nopais, enquanto sao excluidos
de ambientes escolares ou de espagos de participacdo publica para o exercicio de sua cidadania,
pessoas pelo simples fato de ndo ser igual a todos os demais.

Por fim, se percebe que a diversidade € presente em qualquer nivel de ensino, e que
todos os alunos devem ser respeitados e estimulados a progredir de forma igualitaria. Verifica-
se que ha uma heterogeneidade de género,raca, cor, idade, classe social e que o professor deve

propor meios de reconhecimento e respeito dessas diferencas.

4 EDUCAR PARA A SOLIDARIEDADE

O educador pode agregar valor ao processo de aprendizagem por meio de uma educacao
voltada para a solidariedade. Dessa forma, a responsabilidadepelo outro, pelo planeta e pelas
futuras geracdes, tem em sua raiz conceitos de bondade e generosidade, de modo que a educacgéo
voltada para a redescoberta dos valores de solidariedade tera o conddo de reafirmar que o
compromisso ndo esta ou estara condicionado ao compromisso do outro, ja que independe de
reciprocidade, de modo que se entende que essa responsabilidade emerge da alteridade.

Nesta senda, cumpre conceituar alteridade:



[...] a palavra alteridade possui prefixo latino alter, que significa outro, colocar-se no
lugar do outro, na relacdo interpessoal, com valorizacdo, consideracdo, identificacdo
e didlogo com o outro (Pinto, 2006, p.110).

Assim, percebe-se que a alteridade ndo € apenas uma categoria filosofica, dentre tantas
outras, mas a possibilidade de compreender a humanidade pelo rosto do outro. Ainda que nesse
caso, 0 rosto do outro seja apenas uma expectativa de um porvir, que por si s6 é capaz de
propiciar esperanca de futuro.

A Constituicdo Federal, no artigo 3°, classifica os objetivos fundamentais da Republica
Federativa do Brasil, e entre eles, o inciso | dispde que se constitui em: - construir uma
sociedade livre, justa e solidaria. Desse modo, a solidariedade foi conferido status
constitucional.

Nesse sentido, Maria Berenice Dias, conceitua:

Solidariedade é o que cada um deve ao outro. Esse principio, que tem origem nos
vinculos afetivos, dispde de contelido ético, pois contém em suas entranhas o préprio
significado da expressdo solidariedade, que compreende a fraternidade e a
reciprocidade. A pessoa sO existe enquanto coexiste. O principio da solidariedade tem
assento constitucional, tanto que o predmbulo assegura uma sociedade fraterna. (Dias,
2007, p. 63)

Assim, percebe-se que a solidariedade deve ser desenvolvida, inicialmente, no seio
familiar, para apés ser expandida nos circulos sociais, sendo capaz de gerar uma nova cultura,
ancorada numa nova concepcao de planeta e consciéncia ambiental.

Desse modo, verifica-se que a origem da solidariedade esta na afetividade e na
fraternidade e que deve ser compreendida sob a ética da alteridade, ou seja, a partir da
consciéncia da existéncia do outro.

E nessa linha que Spengler (2012, p. 93) comenta:

Justamente por isso é preciso reconhecer a importancia de um Direito cosmopolita
que se preocupe com as questdes ecoldgicas, questdes de guerra e de paz, que busque
um desenvolvimento humano universal, ou seja, que defensa questdes que passam
sobre as fronteiras dos Estados e necessariamente superem a légica meramente
individualista, a légica do interesse pessoal, de grupo, de classe ou de etnia. Essa
proposta supera a logica do “pertencimento” para proteger a logica do “humano”, do
“estar com o outro” e nao “contra o outro”.

Ademais, destaca-se:

O Principio da Solidariedade Intergeracional reflete essa mudanca de visdo do Direito
para além das regulagdes de simples relacBes humanas, com balizamento das mais
diversas atuacGes humanas, de forma a fomentar valores mais profundos e
transformadores, na busca de uma vida melhor (Silva, 2011, p. 119)



Dessa forma, entende-se que educar para a solidariedade seja 0 meio de reafirmar o
compromisso do futuro comum, bem como do respeito pela diversidade do outro. Assim,
entende-se que a educacdo deve voltar-se para uma redescoberta de valores, que propicie uma
cultura de paz, a qual abrange: respeitar a vida, rejeitar a violéncia, ser generoso, ouvir para

compreender, preservar o planeta e redescobrir a solidariedade.

CONCLUSAO

Seria presungoso fazer grandes conclusdes para a reflexdao aqui apresentada sobre alguns
dos grupos mais vulneraveis que podem ser identificados no Brasil, reconhecendo suas
principais dificuldades, preconceitos, discriminacdes e exclusdo,como a falta de acesso a
maioria dos direitos fundamentas que visam os direitos humanos.

E salutar a inclusio destes grupos ao programa nacional de direitos humanos para que o
pais possa crescer e se desenvolver com dignidade reconhecendo as diferencas culturais,
permitindo que todos tenham o seu espaco indiferentemente de sua origem, raga, cor, género,
idade, manifestacdo religiosa ou opc¢édo sexual.

Como alternativa de superacédo deste contexto marcado pela potencializagdo da exclusao
social, entende-se que educar para a solidariedade seja capaz de proporcionar a todos 0 acesso
a novas formas de conhecimento, seja por meio do reconhecimento das diferengas entre grupos,
seja por meio de técnicas integradoras, afim de pdr em pratica o respeito pela diversidade.

Enfim, o Brasil é signatario e teoricamente tem uma vasta legislacdo voltada a cidadania
e a defesa dos direitos humanos, entretanto, na prética, ainda permanece um longo caminho a
ser percorrido, com amplo dialogo entre a igualdade e a diferenca numa sociedade com

maultiplos interesses e extrema desigualdade.
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