
EXAME DE ORDEM 02/2007

PROVA PRÁTICO-PROFISSIONAL

QUESTÕES PRÁTICAS

Área de Opção: Direito do Trabalho e Processual do Trabalho

Instruções

1. Observe que não é permitido o uso de corretivo líquido ou borracha.

2. Evite formular perguntas após o início da prova. O entendimento da questão faz parte da avaliação.

3. Não aponha sua assinatura no corpo das folhas de respostas nem coloque qualquer sinal

de identificação.

4. Não se retire da sala antes de transcorridas 2 horas do início da prova.

5. Devolva, ao término da prova, o caderno de questões e as folhas de rascunho ao fiscal da sala.

6. Lembre que o tempo de duração da prova é de 4 horas.

7. Verifique se este caderno contém 05 questões práticas e se a área de opção está correta. Caso

contrário, solicite um novo caderno ao fiscal da sala. Não serão aceitas reclamações posteriores.

8. Responda às questões com letra legível, utilizando caneta de tinta azul ou preta e procurando não

ultrapassar os limites propostos.

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL
SECCIONAL DO RIO GRANDE DO SUL
COMISSÃO DE ESTÁGIO E EXAME DE ORDEM

TURNO MANHÃ

Observação: Preencha o nome em letra de forma, aponha sua assinatura e seu número de inscrição
e indique a cidade de realização da prova. Não faça nenhum sinal identificador em
qualquer outro campo deste caderno.

Nome:

Assinatura:

No de Inscrição: Cidade de Prova:

USO DA OFFICIUM



QUESTÕES PRÁTICAS

Questão 01. João da Silva, que integra a categoria profissional diferenciada dos Oficiais Gráficos, é
empregado do Sindicato dos Trabalhadores na Indústria Metalúrgica de XYZ, recebendo
salário de R$ 1.850,00. O Sindicato dos Oficiais Gráficos é signatário de convenção coletiva
de trabalho juntamente com o Sindicato das Indústrias Gráficas de XYZ. A referida convenção
estabelece, dentre outras, a obrigação de os empregadores pagarem a seus empregados
salário de, no mínimo, R$ 1.000,00, fornecerem gratuitamente vale-transporte, concederem
cesta básica mensal no valor de R$ 80,00 e pagarem semestralmente participação nos re-
sultados. Uma vez que não lhe são fornecidos vale-transporte nem cesta básica, João ajuiza
ação na Justiça do Trabalho, pleiteando o cumprimento dessas obrigações. Considerando
os fatos narrados e o entendimento doutrinário e jurisprudencial sobre a matéria, qual deve
ser a decisão proferida? Fundamente sua resposta. (até 1,0)

Questão 02. Homero está sendo processado em ação trabalhista movida por sua empregada Afonsina.
Homero compareceu à audiência inaugural, oferecendo contestação acompanhada de do-
cumentos. Mesmo devidamente intimado para a audiência de instrução e julgamento, o recla-
mado não se apresentou, restando-lhe aplicada a pena de confissão ficta. Diante desta situa-
ção, é possível ser considerada a prova já apresentada nos autos por Homero? (até 1,0)

Questão 03. O advogado Cláudio, que até o momento não praticou qualquer ato em determinado processo
que teve acórdão de recurso ordinário publicado, sabendo que receberia substabelecimento
sem reserva de poderes somente após o prazo para interposição dos necessários embargos
declaratórios, apresentou-os com base no art. 37 do Código de Processo Civil, protestando
por posterior juntada do substabelecimento. O advogado substabelecente era detentor de
mandato tácito. Serão devidamente admitidos os embargos de declaração propostos por
Cláudio? (até 1,0)

Questão 04. O Sindicato das Indústrias Fabricantes de Tampinhas do Município de Rio Curto ajuizou
ação, perante a Vara Cível da comarca, para cobrar da Indústria de Tampinhas da Silva Ltda.
a contribuição sindical não recolhida no ano de 2007. A ré, no prazo hábil, argüiu a incompe-
tência do juízo em razão da matéria. Diante desta situação, foi correto o procedimento da
empresa? Fundamente sua resposta e aponte os dispositivos legais. (até 1,0)

Questão 05. Maria das Dores procurou um advogado para averiguar a possibilidade de ajuizamento de
ação trabalhista contra a empresa Nostradamus, onde trabalha há vários anos, pleiteando
salário igual ao de um colega seu, por exercerem funções idênticas. Maria relatou que ambos
ingressaram tanto no emprego como na função na mesma época. Informou que a empresa,
que não possui filiais ou mais de um endereço de funcionamento, tem quadro de carreira or-
ganizado, devidamente homologado pelo Ministério do Trabalho e em plena vigência. Referiu,
ainda, que o colega foi promovido por merecimento. Diante deste quadro, responda:
a) que requisitos legais o advogado deve considerar para a análise da questão? Fundamente

sua resposta, apontando o dispositivo legal e o entendimento unificado do TST. (até 0,5)
b) que elemento(s) fático(s) será(ão) determinante(s) no sucesso ou insucesso da ação?

(até 0,5)

Observação: Conforme o artigo 19 do Regulamento do Exame de Ordem 02/2007, a nota final da prova prático-profissional será
expressa, em números inteiros, na escala de 0 (zero) a 10 (dez). A cada questão prática será atribuída nota na
escala de 0 (zero) a 1 (um) e, à peça processual, nota de 0 (zero) a 5 (cinco). As questões práticas e a peça
processual corresponderão ao peso de 50% (cinqüenta por cento) cada uma. A nota final da prova será igual ao
somatório das notas obtidas nas questões práticas e na peça processual, arredondando-se, se for o caso, para o
número inteiro imediatamente superior.
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