A ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL USO DA OFFICIUM
M/ R S SECCIONAL DO RIO GRANDE DO SUL
COMISSAO DE ESTAGIO E EXAME DE ORDEM

EXAME DE ORDEM 03/2006

PROVA PRATICO-PROFISSIONAL
TURNO MANHA

QUESTOES PRATICAS

Area de Opcao: Direito do Trabalho e Processual do Trabalho

Instrucoes

1. Verifique se este caderno contém 05 questoes praticas e se a area de opgao esta correta. Caso
contrario, solicite um novo caderno ao fiscal da sala. Nao serao aceitas reclamagodes posteriores.

2. Responda as questbes com letra legivel, utilizando caneta de tinta azul ou preta e procurando
nao ultrapassar os limites propostos.

3. Observe que nao é permitido o uso de corretivo liquido ou borracha.

4. Evite formular perguntas apds o inicio da prova. O entendimento da questao faz parte da avaliagéo.

5. Nao aponha sua assinatura no corpo das folhas de respostas nem coloque qualquer sinal
de identificacao.

6. Nao se retire da sala antes de transcorrida 1 hora do inicio da prova.

7. Devolva, ao término da prova, o caderno de questoes e as folhas de rascunho ao fiscal da
sala.

8. Lembre que o tempo de duracéo da prova € de 4 horas.

Observacao: Preencha onome em letra de forma, aponha sua assinatura e seu nimero de inscri¢cao
e indique a cidade de realizagdo da prova. Nao faga nenhum sinal identificador em
qualquer outro campo deste caderno.

Nome:

Assinatura:

Ne de Inscricao: Cidade de Prova:




Questao 01.

QUESTOES PRATICAS

O sindicato da categoria profissional A celebrou convencéao coletiva de trabalho (CCT) com o sindicato
da correspondente categoria econdmica. Dentre as condigoes de trabalho estabelecidas na CCT, cons-
tava a obrigagé@o de as empresas integrantes da categoria econdmica fornecerem uniformes aos tra-
balhadores. Durante o periodo de vigéncia da CCT, os empregados de uma das empresas integrantes
da categoria econdmica comunicaram ao sindicato que sua empregadora nao estava cumprindo tal
obrigacéo. Em face disto, o sindicato da categoria profissional ajuizou, em nome proprio, substituindo
processualmente os empregados daquela empresa, acao pleiteando o direito de os empregados rece-
berem os uniformes. A acao foi julgada improcedente sob os seguintes argumentos:

| - o sindicato nao tem legitimidade para propor acao de cumprimento pleiteando a observéncia de
convencao coletiva de trabalho;

Il - o sindicato ndo juntou procuragao dos empregados que tiveram seus direitos lesados.

Assim sendo, responda justificadamente:

a) esta correta a fundamentacéo apresentada no item 1?7 (até 0,5)

b) esta correta a fundamentagao apresentada no item 11? (até 0,5)

Questéo 02.

Estando em andamento a audiéncia de instrugéo do processo em que sao partes o empregado X e a
empresa Y, o advogado da empresa requer a oitiva de uma testemunha que se encontra no saguéao do
prédio em que tem lugar a audiéncia. O Juiz da causa, dizendo estar suficientemente esclarecido
acerca dos fatos, indefere a oitiva da testemunha. Qual o procedimento cabivel em face de tal atitude?
Justifiqgue sua resposta. (até 1,0)

Questao 03.

O metalurgico Joao da Silva sofreu, em fins de 2006, um acidente de trabalho na Funilaria Real Ltda.,
devido a uma falha na maquina em que trabalhava. Muito embora a Comunicagéo de Acidente do Tra-
balho (CAT) tenha sido regularmente emitida e a documentacao necessaria encaminhada, o INSS re-
cusou o pagamento do beneficio com base em opinido técnica interna. Joao da Silva procurou-o para
acionar o INSS, a fim de obter o pagamento do beneficio, e a empresa, para obter indenizacao pelos
danos patrimoniais e morais decorrentes do acidente de trabalho. Tendo em vista as circunstancias,
podem as duas agdes ser propostas perante a Justica do Trabalho? Justifique sua resposta. (até 1,0)

Questao 04.

Jodo ajuizou reclamacéo trabalhista pretendendo o reconhecimento de vinculo de emprego doméstico

com Maria, sob o argumento de ter laborado para ela de 05/02/2003 a 24/11/2006. A reclamada con-

testou a acdo alegando que o reclamante era autbnomo e que nao se faziam presentes entre as partes

os requisitos do vinculo de emprego. Diante do exposto, responda fundamentadamente:

a) na audiéncia de instrugao e julgamento, de quem é o 6nus probatério? (até 0,5)

b) se ficar comprovado que o labor era realizado 3 dias por semana, pode assim mesmo restar carac-
terizado o vinculo empregaticio em carater doméstico? (até 0,5)

Questao 05.

Em 09/01/20086, foi publicada sentenga parcialmente procedente no processo em que sao partes o
reclamante Pedro Silva e a reclamada Brasil Ltda. Em 16/01/2006, a reclamada apresentou recurso
ordinério, e o reclamante, embargos declaratérios. Os autos foram conclusos e, em 13/02/2006, foi
publicada a sentenca dos embargos declaratérios opostos, os quais foram julgados procedentes, acar-
retando modificacao do julgado. Na mesma data, foi publicada notificagéo para o reclamante apresen-
tar contra-razdes ao recurso ordinario da reclamada.

Diante desta situagéo, responda, a luz do principio da unirrecorribilidade, se é possivel a reclamada
interpor novo recurso ordinario apos a publicagéo da sentenga dos embargos declaratorios. Funda-
mente sua resposta. (até 1,0)

Observacao: Conforme o artigo 19 do Regulamento do Exame de Ordem 03/2006, a nota final da prova pratico-profissional sera expressa, em
numeros inteiros, na escala de 0 (zero) a 10 (dez). A cada questéo pratica seréa atribuida nota na escala de 0 (zero) a 1 (um) e, a peca
processual, nota de 0 (zero) a 5 (cinco). As questdes praticas e a peca processual corresponderdo ao peso de 50% (cinquenta por
cento) cada uma. A nota final da prova sera igual ao somatério das notas obtidas nas questdes praticas e na pega processual,
arredondando-se, se for o caso, para o nimero inteiro imediatamente superior.

Direito do Trabalho e Processual do Trabalho
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